AstraZeneca Etik Davranis Ilkeleri
Degerler, Davraniglar ve Politikalar

Etik Davranig ilkelerimiz isteki degerlerimizi tanimlar ve yasam degistiren ilaglar
sunmak icin davraniglarimiza rehberlik eder

Q Bilimi izleriz

e Merak ederim ve bilimin sinirlarini zorlarim.
 Paydaslar ve ortaklarla nasil calistigim konusunda yaraticiyim.

Hastalar icin galismaktan ve buna hizmet etmekten gurur duyarim ve aldigim
her kararda hasta yararini gozetirim.

Farkli hasta populasyonlarinin ihtiyaclarini anlamak ve buna uygun sekilde
davranmak icin caba gosteririm.

Kazanmak i¢in dogru tercihleri yapmaya kararliyim.

Sirketteki tim calisanlarla is birligi icinde olan, kapsayici ve cesitlilige sahip
yuksek performansli ekipler kurarim.

Dogru Olani Yapariz

= Davraniglarimdan ve AZ’nin basarisindan sorumluyum.

= Fikirlerimi ifade ederim ve baskalarinin da ayni sekilde fikirlerini ifade etmesini
saglarim.

Cesurum, dayanikhyim ve akilli riskler alirim.
Hizla harekete gegerim ve isin yapilma yontemini sadelegtiririm.

Global Politikalar

« Bilimimiz « s Yerimiz
= Etkilesimlerimiz e Surdurdlebilirligimiz




@ ASTRAZENECA GLOBAL POLITIKASI: BiLiMiMiz

Bu Neden Onemli

Bilim, yaptigimiz her seyin merkezindedir; isimizin ve degerlerimizin 6ztdir. Saghgr donistiren
ve surdiren yenilikleri kesfetmek igin bilimin sinirlarini zorlariz.

Bilimde 6ncullik yaparak tim dinyada hastalarin hayatlarini iyilestiririz.

Nasil Yapariz

Faaliyet g6sterdigimiz her yerde yiiksek etik ve diiriistliik standartlarina gére yenilikci aragtirmay,
gelistirmeyi ve uretimi gergeklestiririz. Isi sadece yasal degil ayni zamanda etik olarak
gerekgelendirilmis bir sekilde yerine getirmek lizere giivenlik, kalite, arastirma ve biyolojik etik ile
ilgili kanunlara, yonetmeliklere, tiiziiklere, kilavuz ilkelere ve iyi uygulama standartlarina uyariz.

e Kendimizi hasta glvenligine adariz ve yagsam donguleri boyunca trtnlerimizin gavenligini, etkililigini
ve kalitesini saglamak igin denetimleri strduririz.

e Dogru guvenlik profillerini saglamak icin advers olaylar dahil olmak tzere insanlari, trtnleri veya
surecleri etkileyen sorunlari belirler, bildirir ve ele aliriz.

e lIgili olan bilgilendirilmig olur prosediirlerini izleriz ve kigisel verileri koruruz.

e Hedeflenen hasta populasyonlarina yonelik riskleri en aza indirirken faydalari en Ust diizeye gikarmak
icin klinik programlar tasarlariz.

e Helsinki Bildirgesi ve Biyolojik Cesitlilik S6zlesmesi gibi ilkeleri destekler ve Nagoya Protokolline uyariz.

e Hastaliklari daha iyi anlamak, taniyi iyilestirmek ve yeni tedavileri gelistirmek igin istisna olarak insan
embriyonik kok hucreleri ve diger fetal doku dahil olmak Uzere insan biyolojik numunelerini kullanarak
arasgtirmalar yapariz.

 Insan ve hayvan hiicreleri, hayvanlar ve diger organizmalar dahil olmak iizere genetik olarak degistirilmis
malzemelerin gtvenli kullanimi ve kisittanmasi hakkinda ézenli davraniriz.

e Arastirmada hayvanlarin kullanimini dikkatlice degerlendirir ve tek bir global standart uygulariz. 3R'yi
(Replacement-Reduction-Refinement [Degisim-Azaltma-Aritma]) kullanir ve isimiz hakkinda agik
oluruz. Buyuk Maymunlari veya vahsi dogada yakalanmis primatlari kullanmayiz.

Klinik ve gozlemsel ¢alismalarimizi, galigsma sonrasi sonuglarimizi agiklamalar yaptigimiz web
sitelerine kaydederiz ve seffafligi géostermek igin sonuglarimizin tiimiinii hakem onayl dergilerde
zamaninda yayinlariz.

e Calisma sonuglarini lehimizde olmasalar bile paylasiriz.

e Fikri milkiyetimizi tehlikeye atmadan galigmalarimiz hakkinda tarafsiz, anlaml bilimsel bilgiyi
paylasirken lyi Yayincilik Uygulamalari rehberini ve ICMJE Tavsiyelerini izleriz.

Sponsorlu bilimsel projeleri, tirtinlerimizin tanitimini yapma amaciyla degil, bilimin ilerlemesine
ve hastalar i¢in daha iyi ilaglarin gelistiriimesine katkida bulunmak iizere harici olarak destekleriz.

Ugiincii taraflarin adimiza galigma yaptigi bilimin kalitesinden ve yiiriitilmesinden kendimizi
sorumlu tutanz.



@ ASTRAZENECA GLOBAL POLITIKASI: ETKILESIMLERIMIZ

Bu Neden Onemli

Gelecek nesil ilaglari Gretmek, bilimin bizi gétlirdiga yere gitmemizle siki sikiya iliskilidir. Bir fark yaratan
bilimsel ilerlemeler, gelisimin her asamasinda ve sirketin her dizeyinde durustlik Gzerine inga edilir.

Tum etkilesimlerimizde duristligun surdirtlmesi ve degerlerimizin yagsanmasi bilimimizi korur,
itibarimizi surdurdr ve kamuoyu giveni saglar.

Nasil Yapariz

isimizin her bir pargasini, faaliyet gosterdigimiz her yerde diiriistlilk, samimiyet ve seffaflik ile yiiriitiiriiz.

s kaybina neden olsa bile riisvet veya diger yolsuzluk sekillerine tolerans géstermeyi reddederiz.
Digerlerinin kararlarini para, iyilik veya degerli herhangi bir seyin verilmesi ya da alinmasi yoluyla
uygunsuz bicimde etkilemeyiz veya kendimizin uygunsuz bigimde etkilenmesine izin vermeyiz.
Uygunsuz bir etki olarak gorilebilecek herhangi bir faaliyetten bile kaginiriz.

e Kisisel gikarlarimizin ve iligkilerimizin gikar catismasi yaratmamasini ve hatta profesyonel kararimizi
etkiliyor seklinde gérinmemesini saglariz.

o Kisisel verileri diirst, seffaf ve glivenli bir sekilde toplayarak, kullanarak, elde tutarak, paylasarak
velveya agiklayarak gizlilige saygi duyar ve gizliligi koruruz.

e Isimizin herhangi bir yerinde modern kélelik veya insan kagakgiligina izin vermeyiz.

e iceriden 6grenenlerin ticaretine izin vermeyiz. Adil ve yasal bicimde rekabet ederiz.

e Ticaret denetim gereksinimlerine uyariz.

e Kamu politikasi ve siyasi faaliyetlere sorumlu bigcimde katiliriz.

e Etkilesimlerimiz ve 6demelerimiz hakkinda zamaninda seffafligi segeriz.

e Vergi kacirmayi kolaylastirmayiz veya buna g6z yummayiz.

e Kendimizi yanhs bir bicimde tanitmayiz.

e Digerlerinin bizim adimiza yasak bir davranista bulunmasina izin vermeyerek, bunu istemeyerek
veya digerlerinin yasak davranista bulunmasina olanak saglamayarak her durumda dirustlik
standartlarimizi uygulariz.

isimiz hakkinda gergekgi ve sorumlu bigimde iletigim kuranz.

¢ Reklam amagli olan ve olmayan iletisimler ve faaliyetler dogru, adil ve dengelidir, bilimsel kanitlarla
desteklenir ve yaniltici degildir.

e Yalnizca onaylanmis Urtinleri ve bunlarin onaylanmis kullanimlarini tanitiriz.

e Saglik galisanlarini, her hasta igin en iyi tedavi kararini verebilmeleri adina Urtinlerimizin riskleri ve
faydalar hakkinda egitiriz.

e Hastalarimizla ihtiyaglarini 6renmek Uzere temas kurariz ve galigsmalarimizi bu ihtiyaglara hitap
edecek sekilde yonlendiririz.

e Sosyal medya ve diger ¢evrimici topluluklara sorumlu bigimde katiliriz.
Yalnizca bizimkilerle uyumlu etik ve diiriistliige yonelik bir baglilik sergileyen ve yalnizca gercekten

ihtiyag duydugumuzda nitelikli ti¢lincii taraflarla ¢alisinz. Adil olan ve sadece yaptiklar igin karsihgi
olan miktar kadar 6deme yapariz.



iii ASTRAZENECA GLOBAL POLITIKASI: iS YERIMiZ

Bu Neden Onemli

Cesitli ve benzersiz yeteneklere sahip galisanlarimizin yenilik getirme konusunda 6zgir olabilmesi adina
insanlara saygi duyulan, insanlarin desteklendigi ve guvenli hissettigi mikemmel bir ¢alisma ortami
saglamay! hedefliyoruz. Bilimin sinirlarini zorlamada tutkulu olan gugli ekiplere deger vermekteyiz.

is yerimizin giivenli bir is ortami olarak sirdiiriilmesi, calisanlarimizi, varliklarimizi ve itibarimizi
destekler ve korur, kayiplari ve ig kesintisini en aza indirir.

Nasil Yapariz

Bireysel basarinin yalnizca kisisel yetenege ve sirkete katki saglamaya bagh oldugu bir gesitlilik, saygi
ve firsat esitligi kiiltiiriinii tegvik ederiz.

o Diger kigilere yas, engellilik durumu, etnik kdken, cinsel kimlik veya degisimi, milliyeti, hamilelik, irk, din,
cinsiyet, cinsel yonelim veya cesitliligin diger durum ve bicimleriyle ilgili olarak adil, dogru, durust, nazik,
disunceli, saygili ve onurlu bir sekilde davraniriz.

e Herkesin en iyi performansi gosterebilecegi kapsayici bir ortami tesvik ederiz.

e Ise alma, licret karsihgi calistirma, &diil, gelistirme ve promosyon hakkindaki biitiin kararlari yalnizca
isin ihtiyaclariyla ilgili olarak kiginin yetenegi, deneyimi, digerlerine karsi davranisi, is performansi ve
gOsterilen potansiyel temelinde aliriz.

e Calisanin yetenegini gelistiririz ve herkesi potansiyeline ulagsmasi yolunda destekleriz.

Hizla ilerleyen igimizi, degerlerimizle uyumlu hale getirmek, hatalarimizi ele aldigimizdan ve
bunlardan ders gikardigimizdan emin olmak amaciyla agik ve cesur konugmalar yapariz.

e Sirketimizin hastalara hizmet vermeyi stirdlrebilmesi icin degerlerimiz veya politikalarimiz ile tutarli oldugu
sUpheli herhangi bir davranisi belireme ve bildirme sorumlulugunu kabul ederiz. Ihtiya¢c duydugumuzu
hissetmemiz durumunda adimizi belitmeden sikayette bulunabiliriz.

e Endigeleri iyi niyetli bicimde bildiririz ve misillemeyi hos gérmeyiz.

Giivenli, saghkl ve emniyetli bir galisma ortamini tesvik eder ve siirdiiriiriiz.

e Riskleri belirlemek ve yonetmek, gucli SEC performansini surdirmek amaciyla etkin saglik, emniyet
ve cevre (SEC) yénetim sistemlerini kullaniriz.

e Yalnizca bizimkilerle uyumlu SEC standartlarini benimseyen taraflarla ¢alisiriz.

Sirketin varliklarini en iyi sekilde kullanir ve bilimimizi ilerletmek icin teknoloji, sistemler ve gizli
bilgiler dahil olmak lizere varliklarimizin biitiinligiinii koruruz.

e Sirketimizin, sahip oldugu degerin tamamindan faydalanabilmesi icin varliklari verimli ve etkin bir
bicimde yoOnetiriz.

e Calisanlari, sirketi ve hissedar degerini korumak igin sirket varliklarina, ¢calisanlarina veya hastalarina
yonelik riskleri yonetir ve bildiririz.



&b ASTRAZENECA GLOBAL POLITIKASI: SURDURULEBILIRLIGIMIZ

Bu Neden Onemli

Sagligi destekleyen ve sirketin gelecegini, genel olarak toplumu ve gezegenimizi glivenceye alan
tedavilerin gelistiriimesi ve saglanmasi isindeyiz.

Kalici dederi saglamaya yonelik vizyonumuz ve misyonumuz, kamu guvenini hak eden bir sirket
olarak uzun vadeli varligimizi destekleyen gunlik kararlar almamiza dayanir.

Nasil Yapariz

Faaliyet gosterdigimiz igimizin her bir par¢asinda bizim igin gegerli kanunlara, yonetmeliklere, davranig
kurallarina, kilavuz ilkelere ve standartlara uyariz.

o Degerlerimizde, politikalarimizda ve egitimlerimizde, kanuna uymanin ve etik kurallara uygun olarak calismanin
hepimiz ve adimiza ¢aligan dider herkes icin esas ve tartisiimaz sorumluluklar oldugunu agikga belirtiriz.

Gucliu finansal, diizenleyici ve operasyonel denetimleri strdiruriz.

e Sahtekarhigi hos gérmeyiz ve bundan magdur olmayi dnlemek i¢in makul olan tim tedbirleri aliriz.
e s kararlarimizi ve destekleyici gerekgelerimizi gergekgi ve eksiksiz bicimde belgelendiririz.

e Riski belirlemek ve yonetmek icin denetim sistemlerini kullanir ve gu¢li performansi strdirdriz.

e Onemli bir olay durumunda kritik siiregleri siirdiirmek igin hazir planlarimiz bulunur.

o Sirket defterlerini ve kayitlarini kesin ve dogru bigcimde tutariz.

Cevreye karsi sorumlu bir sekilde faaliyet gosteririz.

e Dogal kaynaklara olan bagimliligimizi en dusik seviyeye indirmeye ve cevresel surdirllebilirligi
gelistirmeye caliginz.

e Urlinlerimizin gevresel etkisini kesiften imhaya kadar olan siireglerde en aza indirmeye galisirz.
Saghgi ve yasam kalitesini gelistirmeye ve bilimin degerini artirmaya ¢alisinz.

e Cesitli hasta ve aile ihtiyaclarini karsilamak ve kalici saglik faydalari sunmak icin saglik hizmetlerine
erisimi ve hasta deneyimini iyilestirmenin yollarini arariz.

e Hayir amagli bagislan ve diger katkilar saglik veya saglik hizmeti sistemlerini, tibbi veya bilimsel egitimi, tibbi
veya bilimsel arastirmalardaki ilerlemeleri ve afet yardimlarini desteklemek icin bilimsel, egitimsel veya hayir
amaglariyla yapariz.

e Hastalarimizi yasa disi ticareti yapilan ilaglarin tehlikelerine karsi korumak amaciyla dinyadaki
ortaklarimizla birlikte calisarak bu tur faaliyetleri nlemeyi hedefleriz.



Etik Davranis ilkeleri Neden Onemlidir?

AstraZeneca'yl her gun, her iste, faaliyet gosterdigimiz her tlkede temsil etmemiz nedeniyle, sirekli
olarak uygulamamizin beklendigi degerler ve ilkeleri bildirmek igin Etik Davranis llkelerine sahibiz.

Davranis Ilkelerimiz ve destekleyici global gereksinimler diinya genelinde bizim igin gegerli kanunlar,
dazenlemeler, endlstri tGzdkleri, kilavuz ilkeler ve standartlar ile uyumlu bigimde calismak tzere bize
araglar saglar. Kurallarin daha az siki olabilecegi pazarlarda bile kendi Davranig llkelerimiz ve
gereksinimlerimize uyariz. Global gereksinimlerimiz etik davranis standartlarimizin ana temelini
olusturur. Bu nedenle, yerel ve is birimi gereksinimleri daha siki oldugunda bunlardan farklilik gésterebilir.

Davranis ilkelerini ve destekleyici gereksinimleri (hep birlikte, “Davranis ilkeleri”) izleyerek hastalara
ve diger paydaslara kalici faydalar saglariz. Basariy1 sorumlu bigimde elde ederiz. Gliven kazanir ve
surdirtrtz. Gahstigimiz yerle gurur duyariz.

Davranis ilkelerine Kimler Uymalidir?
Hepimiz. Hepimiz Davranis ilkelerinin uygulanmasindan sorumluyuz. Yéneticiler, ekiplerinin davranig
ilkelerini anlamasindan ve bunlari uygulamasina yardimci olmaktan sorumludur. Sadece etik standartlari

bizimkilerle uyumlu olan Gglinci taraflar ile galismayi segeriz ve boylece AstraZeneca'nin yiksek
standartlari, adimiza yapilan herhangi bir ise taginacaktir.

Davranis ilkelerini Kullanarak Kararlari Nasil Aliriz?

Davranis ilkelerimiz her durumu kapsayamaz veya dogru muhakemenin yerini alamaz. Kendi adimiza
karar verebilmemiz igin bize bilgi verir. Bir karar ile ilgili zorluk yasarsaniz kendinize sunlari sorun:

e Neden bu karari veriyorum?
e AZ'nin degerleri ve ilkeleri ile uyumlu mu?
e Yodneticim ve ben yarin haberlerde bunu okudugumuzda bundan hoslanir miyiz?

Davranis ilkelerimiz hakkinda bir sorunuz olursa liitfen sorun. Yéneticiniz ve yerel Uyum, Hukuk, insan
Kaynaklari ortaklariniz size yardimci olmak i¢in buradalar.

Peki, Bir Seyler Yanhs Giderse Ne Olacak?

Bir sorunu rapor etmek igin dncelikle yoneticinizle konusun. Bundan rahatsizlik duyuyorsaniz insan
Kaynaklari, Hukuk Bolimi veya Uyum temsilciniz ile iletisime gegin. Kendi is biriminiz veya pazarlama
sirketiniz disinda biriyle iletisime ge¢cmeyi tercih ederseniz, asagida siralanan dort kaynaktan herhangi
birini kullanin. Gizliligi korumak icin her tirli gaba gosterilecektir. Yerel kanunlariniz izin veriyorsa, adinizi
vermeden bilgi verebilirsiniz.

Cevrimigci Suradan rapor olusturabilirsiniz: www.AZethics.com

Telefon Ulkeniz icin en giincel telefon numaralarini www.AZethics.com adresinde bulabilirsiniz.
Cagri merkezine hangi dili tercih ettiginizi sdyleyin.

AZethics, AstraZeneca adina badimsiz bir Gglincl taraf¢a yonetilmektedir.
E-posta GlobalCompliance@astrazeneca.com

Posta Global Compliance, AstraZeneca PLC, 1 Francis Crick Avenue, Cambridge Biomedical Campus,
Cambridge CB2 0AA Birlesik Krallik
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